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CAPITULO |

Do Objeto do Regimento Interno

O presente Regimento Interno (“Regimento”) tem por objetivo estabelecer as regras
relativas a organizagdo, funcionamento e estruturacdo das atividades do Conselho de
Administracédo (“Conselho™) do Fundo Garantidor de Créditos — FGC (“FGC”), para fins
de desempenhar suas atribuicbes, observadas as disposicOes do Estatuto Social
(“Estatuto”) e da legislacdo em vigor.

CAPITULO 11

Missao e Valores do Conselho de Administracao

2.1

2.2

2.3

O Conselho é um o6rgéao colegiado, eleito pela Assembleia Geral das Associadas, na
forma do Estatuto da associacdo e rege-se por este Regimento.

O Conselho tem como misséo proteger e valorizar o patriménio do FGC com o objetivo
de proteger os depositantes do sistema financeiro nacional, contribuir para a
estabilidade financeira do pais, e atuar na prevencao de crises bancarias.

O Conselho é o 6rgédo de orientacdo do FGC, de deliberacdo colegiada, competindo-
Ihe, além das demais atribuicdes previstas no Estatuto, atuar como instancia de
avaliagdo, monitoramento, decisédo e orientacéo a Diretoria Executiva do FGC.

CAPITULO 111

Composicao, Mandato e Investidura

3.1 O Conselho de Administracdo € composto por um numero de 5 (cinco) a 9 (nove)
membros efetivos e, no maximo, igual niUmero de Suplentes. Tem 1 (um) Presidente
e 1 (um) Vice-Presidente. Todos sdo eleitos pela Assembleia Geral.

3.2 Os Conselheiros Suplentes substituem os Conselheiros Titulares em suas auséncias ou
impedimentos temporéarios. Os Conselheiros devem informar ao Presidente do Conselho e
justificar sua auséncia para que os Suplentes sejam acionados.
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3.3 0O Conselho declarara vago o cargo de membro que, sem causa justificada, deixar de

participar de 3 (trés) reunides consecutivas.

3.4 O conselheiro que participar em menos de 75 % das reunides de Conselho, sem causa
justificada, durante seu mandato, ndo deve ser indicado para reeleicéo.

3.5 Ao Conselho de Administracdo sao aplicaveis os seguintes procedimentos:

I - a eleicdo dos membros do Conselho de Administracéo é feita nos termos
do Estatuto, por votacdo em chapas, contendo o nome dos candidatos a
titulares ou a suplentes para todos os cargos em disputa, as quais
devem ser registradas junto a mesa tdo logo divulgada pela Assembleia
Geral a quantidade dos cargos em disputa;

I - 0 nome de cada candidato a titular ou a suplente do Conselho de
Administracdo deve compor somente uma chapa;

il - cada instituicAo associada pode registrar e subscrever somente uma
chapa;

v - € considerada vencedora a chapa que obtiver o maior numero de votos
das instituicbes associadas, de acordo com os quoéruns estabelecidos no
art. 22 do Estatuto; e

V - ocorrendo empate na votacdo, nova Assembleia Geral serd convocada,
reabrindo-se o0 prazo para apresentacdo das chapas.

3.6 O mandato dos membros do Conselho de Administracdo € de até 3 (trés) anos,
permitida a reeleicdo por um mandato.

3.7 O prazo de gestdo estende-se até a investidura dos novos Conselheiros eleitos.

3.8 0Os membros eleitos para o Conselho de Administracdo devem ter seus nomes
submetidos ao Banco Central do Brasil, que os aprova se atenderem aos requisitos
previstos na regulamentacdo em vigor para O exercicio de cargos em Orgaos
estatutarios de instituicbes financeiras e demais instituicdes autorizadas a funcionar
pela referida Autarquia.
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3.9 Para a segregacdo das atividades do Conselho e da Diretoria Executiva e evitar

3.10

3.11

quaisquer conflitos de interesses, os Diretores do FGC ndo podem ser membros do
Conselho e os Conselheiros ndo podem ser Diretores do FGC, concomitantemente.

Os Conselheiros sdo investidos nos respectivos cargos mediante a assinatura dos
seguintes documentos, que serdo encaminhados ao Banco Central do Brasil, e as
copias ficardo arquivadas na sede do FGC:

compromisso de confidencialidade;

declaracdo de que ndo estad impedido por lei especial, ou em virtude de
condenacdo por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno,
concussdo, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a
propriedade, ao Sistema Financeiro Nacional e outras ocorréncias ou
circunstancias analogas;

declaracdo de que atende ao requisito de reputacédo ilibada estabelecido pelo
Banco Central do Brasil;

autorizacdo, nos termos do art. 4° do Regulamento Anexo Il & Resolucéo
n°® 4.122, de 2 de agosto de 2012, a Secretaria da Receita Federal do
Brasil a fornecer, ao Banco Central do Brasil, cépias da “Declaracdo de
Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica”, relativas aos trés
ultimos exercicios; e

autorizacdo, nos termos do art. 4° do Regulamento Anexo Il & Resolucéo
n°® 4.122, de 2 de agosto de 2012, para o Banco Central do Brasil ter
acesso a informacbes a seu respeito, constantes de qualquer sistema
publico ou privado de cadastro e informacdes, inclusive processos e
procedimentos judiciais ou administrativos e inquéritos policiais.

Como forma de facilitar a integracdo de novos membros, os novos Conselheiros
devem receber os seguintes documentos e informagodes:

Calendario de reuniées do Conselho do ano corrente;
Relatério anual e as demonstracdes financeiras do ultimo exercicio social;

Atas das Assembleias Ordinarias e Extraordinarias realizadas no ultimo ano;
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v - Atas de reunibes do Conselho e de seus Comités Assessoramento realizadas
no ultimo ano;
V - Estatuto Social;
VI - Regimento Interno do Conselho;
VIl -  Cédigo de Conduta Etica;
VIIl - Orcamento do ano corrente;
IX - Documentos referentes as politicas internas de controle e de seguranca da
informacéo;
X - Recomendag¢fes da auditoria, incluindo diagnéstico dos controles internos, se
houver.

CAPITULO IV

Substituicao, Vacancia, Auséncia e Encerramento do Mandato

4.1

4.2

4.3

4.4

Na auséncia ou impedimento do Presidente do Conselho, suas funcfes séo
exercidas interinamente pelo Vice-Presidente. Em caso de auséncia ou
impedimento de ambos, os Conselheiros remanescentes indicardo, dentre os
demais membros aquele que exercera a funcdo de Presidente do Conselho
interinamente.

Na hipotese de auséncia ou impedimento temporario de qualquer membro do
Conselho, este funcionard com os demais, desde que respeitado o quérum minimo
de deliberacéo.

A vacancia definitiva de um cargo de membro do Conselho pode dar-se por
destituicdo, renudncia, morte, impedimento comprovado, invalidez, perda do
mandato ou outras hipoteses previstas em Lei.

A renuncia ao cargo é feita mediante comunicacdo escrita ao Presidente do
Conselho, que comunicard imediatamente ao Banco Central do Brasil, tornando-
se, assim, eficaz.
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4.5 Ocorrendo vacancia definitiva de qualquer dos cargos de membro do Conselho, o
Presidente deliberara em reunido do Conselho sobre a indicacdo do suplente para
assumir a vaga até o término do mandato.
4.6 No caso de vacéncia permanente do cargo de Presidente do Conselho de

4.7

4.8

CAPI

Administracdo, o Vice-Presidente assume suas funcdes, permanecendo seu cargo
inalterado. No caso de vacancia do cargo de Vice-Presidente, o Presidente
nomeara o seu substituto entre os Conselheiros remanescentes.

Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva, durante o
exercicio do mandato e por 4 (quatro) meses contados do seu encerramento,
ficam impedidos de exercer qualquer atividade remunerada em instituicées
financeiras, em administradores de recursos de terceiros, em outras instituicées
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, em empresas integrantes
dos respectivos conglomerados ou em entidades de classe representativas de
instituicdes financeiras ou de outras instituicées autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil).

Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva continuam
percebendo a remuneracdo atribuida ao cargo durante o periodo de 4 (quatro)
meses apos 0 encerramento de seus mandatos.

TULO V

Do Escopo de Atuacao do Conselho

5.1 O Conselho deve estabelecer a orientacdo geral dos negécios e decidir sobre
questdes estratégicas, visando realizar as seguintes diretrizes:

I - promover e observar a missao e as finalidades do FGC;

- zelar pelos valores, principios éticos e propésito do FGC, visando sua
perenidade;

Il - adotar estrutura de gestdo composta por profissionais qualificados e de
reputacao ilibada;
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v - aprovar e monitorar a contratacdo, dispensa, avaliacdo e remuneracado do

VI -

VII -

VI -

XI -

XII -

XIHI -

Diretor Executivo e dos demais diretores sob proposta do primeiro;
promover a existéncia de planos de sucessao na Diretoria;

formular diretrizes para a gestdo do FGC a serem refletidas no orcamento
anual;

cuidar para que as estratégias e diretrizes do FGC sejam efetivamente
implementadas pela Diretoria sem, todavia, interferir em assuntos
operacionais;

prevenir e administrar situacdes de conflito de interesses, de maneira que
sempre prevaleca o interesse do FGC;

avaliar a efetividade do sistema de controles internos, incluindo politicas e
limites de alcada;

definir o nivel de risco aceitavel na conducdo dos negécios, assim como
assegurar-se que a Diretoria identifique riscos preventivamente e faca sua
necessaria gestao dos riscos;

manter e revisar periodicamente os padrdes de governanga corporativa e as
politicas do FGC, assim como monitorar sua observancia;

prestar contas aos reguladores quanto as suas responsabilidades definidas na
legislacao; e

prestar contas as instituicbes associadas, incluindo a manifestacdo sobre o
relatério da administracdo e as demonstracdes financeiras.

CAPITULO VI

Da Competéncia do Conselho

6.1 Nos termos do Estatuto Social, compete ao Conselho de Administracao:
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VI -

VII -

VIII -

fixar o percentual da contribuicdo ordinaria das instituicbes associadas
ao FGC, mediante solicitacdo especifica, devidamente fundamentada,
apresentada ao Banco Central do Brasil, para exame e submissdo a
prévia autorizacdo do Conselho Monetario Nacional, observado o
percentual maximo estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional;

fixar as condi¢cbes das contribuicbes extraordinarias que as instituicdes
associadas devem efetuar para custeio da garantia a ser prestada pelo
FGC na hipotese de que trata o art. 10, 8 2°, inciso |, do Estatuto,
observado que tais contribuicbes estdo limitadas a 50% (cinquenta por
cento) da aliquota em vigor para as contribui¢cdes ordinarias;

fixar a orientacdo geral dos servi¢cos do FGC, especialmente as politicas
e normas a serem observadas no cumprimento de suas finalidades
sociais e na aplicacdo de seus recursos, estabelecendo os requisitos de
composicao e de diversificacdo de riscos da carteira, podendo, inclusive,
contratar sua administracdo com terceiros, observado o disposto no art.
5° do Estatuto;

aprovar o regimento interno e definir competéncias para deliberacdo e
pratica de atos compreendidos no objeto do FGC;

indicar a Assembleia Geral os nomes dos candidatos a membros da
Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo;

aprovar e alterar o orcamento de custeio e de investimentos do FGC,
zelando por sua boa execucéao;

apresentar ao Banco Central do Brasil, para exame e submissdo a
prévia autorizagdo do Conselho Monetario Nacional, proposta,
devidamente fundamentada, de alteracdo do percentual da contribuicdo
mensal ordinaria;

aprovar os niveis de remuneracdo dos membros do Conselho de
Administracdo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, observado o
limite global fixado pela Assembleia Geral;
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IX - deliberar sobre os atos e operacdes que, de acordo com o Estatuto ou o

regimento interno, sejam de sua competéncia, inclusive alienacdo de
bens do ativo permanente;

X - deliberar sobre a contratagcdo dos auditores independentes, ouvido o
Conselho Fiscal;

XI - designar o presidente do conselho consultivo;

XIl - examinar o balancete mensal e manifestar-se sobre o relatério e as
demonstragdes financeiras do FGC, ouvido o Conselho Fiscal;

X1l - estabelecer a forma e fixar as condi¢cdes das operacgdes previstas no art.
4° do Estatuto, em caréater geral ou especifico, em termos de prazos,
encargos, garantias e demais condicdes;

XIV - estabelecer os critérios, os limites, os requisitos de diversificagcdo, o
formato operacional e as clausulas contratuais das operacfes previstas
no art. 5° do Estatuto;

XV - deliberar sobre a contratacdo de seguro ou outro tipo de protecao
existente no mercado para proporcionar garantia aos membros de
6rgaos do FGC de que tratam os incisos Il, 11, IV e V do art. 15, contra
eventuais reclamacfes formuladas por terceiros em decorréncia de atos
praticados no exercicio do mandato, ainda que ja encerrado;

XVI - designar os integrantes dos Comités de assessoramento e dos demais
Comités e grupos de trabalho temporarios que vierem a ser instituidos
pelo Conselho;

XVII - Acompanhar a execucdo das deliberacbes e recomendacdes do
Conselho; e

XVIII - deliberar sobre os casos omissos.
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CAPITULO VII

Da Competéncia do Presidente do Conselho de Administracao

7.1 O Presidente do Conselho de Administracdo tera as seguintes atribuicées:

VI -

VII -

VI -

Presidir as atividades e liderar o envolvimento do Conselho na definicdo da
estratégia do FGC;

Interagir com a Diretoria para assegurar uma comunicacdo efetiva entre o
Conselho e a Diretoria para a consecucao dos objetivos do FGC;

Promover um processo estruturado e regular de autoavaliagdo do conselho a
cada dois anos como 6rgédo colegiado, dos seus comités de assessoramento e
dos conselheiros individualmente, tendo em vista o continuo desenvolvimento
e aperfeicoamento do 6rgéo;

Avaliar regularmente o desempenho e desenvolvimento do Diretor Executivo,
propondo, eventualmente, medidas de correcdo e/ou aperfeicoamento que
entender necessario;

Liderar o processo de identificacdo e selecdo de membros para o Conselho,
levando em conta a diversidade de formacdo e experiéncia do grupo,
conhecimentos técnicos e especificos do mercado financeiro;

Coordenar as atividades dos demais Conselheiros, cumprindo e fazendo
cumprir o Estatuto Social e esse Regimento;

Propor ao Conselho o Calendéario Anual das reunifes do Conselho e da
Assembleia Geral Ordinaria;

Organizar e coordenar, com o0 apoio da Assessoria dos Conselhos, a pauta
e a agenda das reunides, ouvidos o Diretor Executivo e os demais
Conselheiros;

Assegurar que as reunides mantenham o foco nos itens pautados e se
concentrem em questdes estratégicas, incluindo os temas relevantes para
um debate construtivo;
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X - Assegurar que o0s Conselheiros recebam informacdes completas,

XI -

X1l -

X -

X1V -

XV -

XVI -

XVII -

XVII

XIX -

tempestivas e com a antecedéncia necessaria sobre os itens constantes
das pautas das reunibes, bem como encaminhar solicitacbes de
esclarecimento de duvidas ao Diretor Executivo;

Convocar Diretores, Colaboradores, Consultores, Auditores Internos e
Externos, Membros do Conselho Fiscal e Consultivo para comparecimento
as reunides do Conselho através de comunicacéo escrita;

Convocar e presidir as Assembleias Gerais, observando os prazos de
convocacao previstos no Estatuto;

Presidir as reunides do Conselho, decidindo sobre questdes de ordem dos
trabalhos, propondo e votando as matérias a serem apreciadas e adotando
as medidas que entender necessarias para assegurar o bom andamento
das deliberacbes;

Fomentar uma atmosfera de deliberacdo saudavel entre os conselheiros,
assegurando aos dissidentes a consignacédo de eventuais votos contrarios;

Elaborar e propor aos demais conselheiros o orgamento anual do Conselho,
inclusive para a contratacdo de profissionais externos de assessoria ao
6rgao, submetendo-o posteriormente a Assembleia Geral para deliberacéao;
Acompanhar as despesas do conselho vis-a-vis seu orcamento;
Fornecer aconselhamento ao Diretor Executivo quando solicitado;

- Organizar, quando da eleicdo de um novo membro do Conselho, um
programa de integracdo do novo conselheiro que lhe permita tomar

contato com as atividades e obter informacdes sobre o FGC; e

Representar o FGC perante 6rgaos publicos, imprensa, e autoridades
quando for assim de sua competéncia.
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CAPITULO VIII

Dos Deveres e das Vedacoes dos Conselheiros

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

E dever dos Conselheiros zelar pelas boas praticas de governanca do FGC, bem como
comparecer as reunides do Conselho de Administracdo previamente preparado, com o
exame dos documentos disponibilizados e delas participar ativa e diligentemente.

Os Conselheiros devem ter acesso a todos os documentos e informacdes que julgarem
necessarios para o exercicio de suas funcdes. As solicitacbes de informacdes ou
documentos devem ser feitas por escrito, por meio da Assessoria dos Conselhos, e
enderecadas ao Diretor Executivo.

O Conselheiro deve exercer as atribuicdes que a lei e o Estatuto Social lhe conferirem
para lograr os fins e o interesse do FGC, com observancia estrita deste Regimento
Interno.

O Conselheiro deve declarar-se em situagcdo de conflito de interesses quando
considerar que eventual decisdo do Conselho sobre um assunto em pauta para
votacdo possa resultar em beneficio proprio ou de parente seu até o terceiro grau, ou
de entidade ao qual esteja afiliado, ainda que a decisdo nao traga prejuizo para o
FGC.

Os Conselheiros do FGC ndo devem intervir, deliberar, votar, opinar, consultar, ou
participar em qualquer operacdo de assisténcia em que tiver qualquer interesse
conflitante, devendo cientificar, previamente, o Presidente do Conselho do seu
impedimento e fazer consignar, em ata de reunido a natureza e extensao do seu
interesse.

Os Conselheiros devem manter reserva sobre toda e qualquer informacédo sigilosa da
organizacdo, nao podendo fazer qualguer uso comercial das informacdes e
documentos que receberem na qualidade de membros do Conselho de Administracao,
assim como em hipétese alguma podem transmiti-las a terceiros.

E vedado aos Conselheiros de Administracao:

Arguivo: FGC161252 — Regimento Interno do Conselho de Administracdo Pagina 13 de 22

INFORMAGAO INTERNA

As informagdes contidas neste documento foram classificadas pelo proprietario como sendo exclusivamente para uso interno do FGC, ndo

podendo,

portanto, ser reproduzida, transcritas e/ou divulgadas externamente sem previa autorizacéo do proprietario.
Propriedade do FGC



c Fundo Garantidor

foc.

de Créditos
Processo : Conselho de Administracao Emissdo: 06/04/2017
SubProcesso: Regimento Interno do Conselho de Administracéo Verséao: FGC161252

I - Aproveitar, para si ou para outrem, ou permitir que terceiro(s) aproveite(m),
oportunidades comerciais de que tenha conhecimento em virtude de sua
posicdo de administrador do FGC;

- Receber qualquer vantagem indevida ou desproporcional, em razdo do
exercicio do cargo;

i - Omitir-se no exercicio ou prote¢éo de direitos do FGC; e,

v - Valer-se de informacdo privilegiada para obter vantagem para si ou para
outrem.

CAPITULO IX

Do Funcionamento e das Reunides do Conselho de Administracao

Frequéncia das reunides e quérum minimo
9.1 O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, ao menos 1 (uma) vez por més, conforme
cronograma aprovado para o exercicio fiscal seguinte.

9.2 A reunido do Conselho de Administracdo somente pode ocorrer com a presenca ou a
representacdo da maioria absoluta de seus membros.

Convocacao
9.3 Cabe ao Presidente do Conselho convocar as reunides ordinarias com pelo menos 10
(dez) dias de antecedéncia.

9.4 Caso o Presidente ndo a convoque, depois de decorrido o prazo de 7 (sete) dias de
solicitado a fazé-lo por qualquer membro do Conselho, dois ou mais membros do
Conselho podem expedir o aviso de convocacédo, mediante pedido fundamentado.

9.5 Cabe ao Presidente do Conselho, a seu critério, convocar reunides extraordinarias,
inclusive quando propostas por qualquer membro do Conselho ou pelo Diretor
Executivo.
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9.6 As convocacdes para as reunifes do Conselho sdo sempre feitas por escrito, e-mail ou

9.7

9.8

Local

9.9

9.10

carta, ou qualguer outro meio que permita a comprovacdo do recebimento pelo
destinatario.

Devem constar da convocagéo a data, os horarios de inicio e término, local e assuntos
que constardo da ordem do dia da reunido.

E considerada regular a reunido com a presenca de todos os Conselheiros.

das reunides
As reunides do Conselho, sejam ordinarias ou extraordinarias, sdo preferencialmente
realizadas na sede do FGC.

Sempre que necessario ou por motivo de urgéncia, as discussfes e reunides do
Conselho podem ser realizadas por conferéncia telefonica, video conferéncia ou
qualquer outro meio de comunicacdo que permita a identificacdo do membro e a
comunicacdo simultanea com todas as demais pessoas presentes.

Participacédo dos conselheiros nas reunides

9.11

9.12

Fica facultada, se necessaria, a participacdo do Conselheiro na reunido, por telefone,
videoconferéncia, ou outro meio de comunicacdo que possa assegurar a identificacdo
do Conselheiro, participacdo efetiva e a autenticidade de seu voto. O Conselheiro,
nessa hipoétese, sera considerado presente a reunido, e seu voto sera considerado
valido para todos os efeitos legais.

Os Conselheiros que participarem por conferéncia telefénica ou videoconferéncia
devem se certificar que os assuntos tratados na reunido ndo sejam acompanhados
por terceiras pessoas nao autorizadas.

Coordenacao

9.13

As reunifes do Conselho séo presididas pelo Presidente ou, na sua auséncia, pelo
Vice-Presidente, que, assumindo as funcdes de Presidente, contara com o suporte da
Assessoria dos Conselhos.

Deliberacao

9.14 As deliberagbes devem ser tomadas por maioria de votos, cabendo ao presidente voto
de qualidade em caso de empate na votacéo, nos termos do Estatuto.
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9.15 O voto por escrito deve ser encaminhando a Assessoria dos Conselhos com, no

9.16

BN

minimo, um dia de antecedéncia da reunido. O voto deve ser incorporado a ata da
referida reunido e ficar arquivado na sede do FGC. Ao instrumento de voto é
dispensado o reconhecimento de firma.

O Presidente do Conselho, por iniciativa propria, ou solicitacdo de qualquer
Conselheiro, pode convocar Diretores e/ou colaboradores do FGC para assistir as
reunides e prestar esclarecimentos ou informacgdes sobre as matérias em apreciacao,
contudo sem que tenham direito a voto nas matérias submetidas a deliberagao.

Pauta das reunides

9.17

V.

9.18

9.19

9.20

A pautas das reunides ordinarias obedecerao a seguinte ordem:

Pauta de formalizagdo. Ata da reunido anterior, para aprovacéo e assinaturas
dos membros do Conselho;

Pauta especifica de aprovacdes. Propostas dos assuntos a serem aprovados;

Pauta permanente de atualizacbes. Relato dos Diretores sobre os assuntos
relevantes aos negoécios; e

Pauta livre. Relato do Presidente sobre matérias de natureza informativa ou
de planejamento estratégico e, no minimo anualmente, relato das atividades
do Conselho Fiscal e Comité de Auditoria.

SO serd admitida a inclusdo de matéria ndo prevista na pauta original, com a
aprovacao do Presidente e dos demais membros do Conselho presentes a reuniao.

O Presidente do Conselho, ou pessoa sob sua designacdo, deve encaminhar aos Conselheiros e
ao Diretor Executivo uma relagdo preliminar de matérias a serem discutidas até 10 (dez)
dias antes de cada reunido do Conselho. Os destinatarios podem manifestar qualquer
recomendacado de inclusdo de matérias, apresentando sua justificativa, em até 3 (trés)
dias apds o recebimento da relacao preliminar. O Presidente do Conselho deve avaliar
a propriedade das alteragcfes propostas e, entéo, definir a pauta final da reuniéo.

Caso a inclusdo de um tema seja pedida por pelo menos trés Conselheiros, o
Presidente do Conselho deveré acatar o pedido.
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9.21 A Assessoria dos Conselhos enviara a pauta final a todos os Conselheiros, juntamente

9.22

com os documentos de apoio disponibilizados pela Diretoria Executiva, com
antecedéncia de 4 (quatro) dias a data da reunido.

Na hipotese de reunido extraordinaria, em face da urgéncia da convocacao, cabe ao
Presidente do Conselho definir o prazo minimo, dentro do qual a pauta e a
documentacio serdo encaminhadas.

Apreciacdo das matérias submetidas ao Conselho

9.23

9.24

As matérias submetidas a apreciagdo do Conselho devem ser instruidas com a
proposta e/ou manifestacdo da Diretoria ou dos Orgdos competentes do FGC,
acompanhadas de parecer juridico quando necessarios ao exame da matéria.

Os Conselheiros poderéo solicitar esclarecimentos adicionais sobre os documentos da
reunido disponibilizados pela Diretoria, por meio da Assessoria dos Conselhos, que os
enderecara ao Diretor Executivo. As informacgdes serdo prestadas pelo Diretor
Executivo ou por outro Diretor por ele designado e serdo compartilhadas entre todos
os Conselheiros.

Registro das deliberacdes e atas das reunides

9.25

9.26

As matérias de aprovacao sao gravadas, registrando as discussfes relevantes, e o
voto de cada membro do Conselho. As gravagfes sé&o arquivadas e ficam sob a posse
da Assessoria dos Conselhos, por tempo indeterminado. Em caso de necessidade de
consulta as gravacdes, as solicitacbes devem ser encaminhadas por escrito a
Assessoria dos Conselhos que consultard o Presidente ou o Vice-Presidente para
disponibilizacdo das gravacdes.

As matérias e deliberacfes tomadas nas reunides do Conselho sdo lavradas em atas,
que devem registrar os votos e toda abstencédo de votos por conflitos de interesses,
responsabilidades e prazos. Votos divergentes e discussdes relevantes devem constar
da ata quando isso for requerido. A minuta da respectiva ata é enviada aos
Conselheiros para exame. As assinaturas dos membros presentes s&o colhidas na
reunido subsequente do Conselho. As Atas séo registradas e arquivadas no 7° Oficial

de Registro de Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas.

Suspenséao de reunides

9.27 As sessdes podem ser suspensas ou encerradas, quando as circunstancias o exigirem,
a pedido de qualquer Conselheiro e com aprovacdo do Conselho.
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9.28 No caso de suspensdo da sessao, o Presidente do Conselho deverd marcar a data,
hora e local para sua continuacdo, ficando dispensada a necessidade de nova
convocacao dos conselheiros, desde que nao seja incluido nenhum novo item a pauta
do dia.

Outras disposicoes

9.29 Cada um dos membros do Conselho pode exigir que as regras procedimentais
contidas neste Regimento sejam respeitadas por todos, podendo cada Conselheiro
apresentar questdes de ordem, tendo, ainda, o dever de alertar o Presidente sobre
quaisquer inobservancias das regras de procedimento durante o curso da reuniao.

9.30 O Conselheiro Suplente que participar da reunido ordinaria mensal do Conselho na
auséncia do titular a que estiver vinculado far4 jus a cinquenta por cento da
remuneracao a que esse tenha direito.

9.31 O Conselho dispde do apoio da Assessoria dos Conselhos.

CAPITULO X

Da Assessoria dos Conselhos

10.1. Compete a Assessoria dos Conselhos:

l - Dar suporte aos Presidentes do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e
Conselho Consultivo (“Conselhos”) na organizacdo e formalizacdo da pauta,
na manutencdo do calendario anual das reunides dos Conselhos, na
convocacdo e organizacdo das Assembleias Gerais e em outros assuntos
pertinentes ao bom funcionamento dos Conselhos;

- Organizar a pauta das reunides, com base na orientagdo dos Presidentes
dos Conselhos e em solicitagbes de Conselheiros e consultas ao Diretor
Executivo, para posterior distribuicédo;
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VI -

VII -

VI -

XI -

X1 -

Preparar a convocacdo das reunibes, dando conhecimento a todos os
Conselheiros e eventuais participantes externos convidados do local, data,
horario, e ordem do dia;

Enviar os materiais pertinentes as reunides a todos os Conselheiros,
verificando o efetivo recebimento pelos destinatarios;

Organizar as reunibes dos Conselhos, no que se refere, dentre outras
questdes, a logistica de transporte, as refeicbes e a hospedagem dos
Conselheiros provenientes de outras localidades;

Interagir com a Diretoria Executiva, a fim de atender as solicitacdes de
esclarecimentos e de informagbes apresentadas pelos Conselheiros e
assegurar um bom fluxo de informagdes ao Conselho.

Apoiar o0s representantes dos Conselhos no desempenho de suas
atividades;

Secretariar as reunifes e lavrar as correspondentes Atas das reunides dos
Conselhos e das Assembleias Gerais na forma da legislacdo aplicavel;

No caso das atas das reunidoes dos Conselhos, fazé-la circular entre todos
os envolvidos para comentarios e modificacbes, antes de sua aprovagao e
registro, coletando a assinatura dos Conselheiros presentes e consignando
0 comparecimento de eventuais convidados;

Administrar as informacfes sobre os Conselhos disponibilizadas no Portal
de Governanca ou Intranet;

Providenciar, o arquivamento, se necessario, das atas e deliberacdes
tomadas pelos Conselhos nos 6rgdos competentes, assim como sua
publicagdo no 6rgao de imprensa oficial e em jornal de grande circulagéo,
se for o caso;

Manter os Conselheiros informados acerca das solicitacbes e pendéncias
originadas nas reunides dos Conselhos;
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X1l - Efetuar a identificacdo e guarda das midias contendo as gravacfes das

reunides dos Conselhos. Zelar pelos documentos dos Conselhos,
comprometendo-se ainda com a confidencialidade dos mesmos;

XIV - Apoiar o Presidente do Conselho de Administracdo no processo anual de
avaliacdo do 6rgdo e da Diretoria Executiva;

XV - Assessorar o Presidente do Conselho de Administracdo no processo de selecao
de novos membros dos 6rgaos;

XVI - Encaminhar ao Banco Central a documentacao pertinente a investidura dos
novos membros da administracdo na forma da legislacéo aplicavel;

XVII - Informar ao Banco Central as alteracbes do quadro da Administracdo,
providenciar as a¢des necessarias ao término de mandato, reeleicdo e
rendncia; e

XVIII - Informar ao RH a distribuicdo da verba anual de remuneracdo dos
administradores do FGC aprovada em Assembleia.

Capitulo XI

Outros Comités Especializados de Assessoramento

11.1 O Conselho pode criar comités com objetivos definidos, tais como os de auditoria,
remuneracdo, nomeacao, governanca e risco, dentre outros. Esses comités tém o
carater de assessoramento, ndo podendo decidir em nome do Conselho.

11.2 Os comités devem estudar os assuntos de sua competéncia e preparar as propostas
ao Conselho.

11.3 O material necessario ao exame pelo Conselho deve ser disponibilizado juntamente
com a recomendacdo de voto, podendo o conselheiro solicitar informacdes
adicionais, se julgar necessario.

11.4 O Conselho escolhera os membros dos Comités que vierem a ser criados e fixara sua
remuneracao.
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11.5 Os comités podem adotar regimentos proprios aprovados pelo Conselho.
11.6 Os comités devem ter a participacao de pelo menos um membro efetivo do Conselho
de Administracao.
11.7 Os membros dos comités sujeitam-se aos mesmos deveres do Conselheiro, nos
termos definidos neste Regimento.
11.8 O Conselho pode ainda criar grupos de trabalhos ou comissdes de carater temporario

para analise de temas em profundidade ou para o acompanhamento de determinados
assuntos.

CAPITULO XlII

Da Fiscalizacdo da Gestao dos Diretores

12.1

12.2

O Conselho de Administracao fiscalizard a gestdo dos Diretores, podendo examinar 0s
livros e papéis do FGC, bem como solicitar informacdes sobre os contratos celebrados
ou em vias de celebragédo, e quaisquer outros atos.

O poder de fiscalizar é exercido de forma colegiada, devendo todas as solicitacdes de
informacdes, incluindo, sem limitacbes, solicitacbes de documentos, livros, papéis,
apresentacdes de Diretores ou colaboradores do FGC, ou pedido de informacdes e/ou
esclarecimentos enderecados aos auditores independentes do FGC, ser encaminhadas
por intermédio do Presidente, apds decisdo majoritaria do Conselho.

CAPITULO XIII

Disposicdes Finais e Transitorias

13.1

O FGC assegurara a defesa em processos judiciais e administrativos aos membros do
Conselho, além de manter os meios necessarios para resguardar os Conselheiros das
responsabilidades por atos decorrentes do exercicio do cargo ou funcdo, durante todo
0 prazo de exercicio dos respectivos mandatos ou até quando tiverem efeito as
decisbes assumidas pelos Conselheiros.
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13.2 Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho de
Administracdo, revoga quaisquer normas e procedimentos em contrario e sera
arquivado na sede do FGC.

13.3 Uma vez aprovado este Regimento, ele sera observado imediatamente pelo FGC e
seus Diretores, pelos Conselheiros e pela Assessoria dos Conselhos, somente podendo
ser alterado mediante o voto da maioria dos membros do Conselho em exercicio.

13.4 As omissOes e duvidas de interpretacao deste Regimento Interno serdo resolvidas pelo
Conselho de Administracéo, respeitados o Estatuto Social e este Regimento.

Aprovacao Vigéncia
Ata de Reunido do Conselho de Administracdo de 06/04/2017. 06/04/2017

Responsavel : Ana Dolores Moura Carneiro de Novaes — Conselheira do Conselho de

Administracao

Histérico de Alteracoes:
Data Versao Histdérico
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